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Kadro Unvam : Avukat I Gorev Unvam : Avukat
Gorevli Personelin Adi Soyadi : Anil KARADAG
Bagh Bulundugu Unvan : Hukuk Miisaviri V. IVekalet : Gorevlendirilen Personel
Gorev ve Sorumluluklar
1 | Universitenin taraf oldugu adli ve idari davalarda, icra islemlerinde ve yargtya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmazlikta idareyi temsil etmek, dava ve icra islemlerini vekil sifat1 ile takip etmek,
2 | Sartnameler, anlagsmalar, vekaletnameler, ihbarnameler, kefaletnameler, sézlesmeler diizenlemek veya ilgili daire ve subelerince diizenlenenler hakkinda hukuki miitalaalari hazirlamak,
3 | Adli ve idari yargi mercilerinden, icra dairelerinden ve noterden Universiteye yapilacak tebliglere cevap hazirlamak veya hukuki gereklerini yapmak,
4 | Kanun, tiiziik, yonetmelik ve sair mevzuati incelemek ve degisiklikleri takip etmek, 5018 say1li Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununa gére Gergeklestirme Gorevlisi tarafindan yapilmasi gereken is
ve islemleri yapmak,
5 | Hukuk Miisaviri tarafindan kendilerine tevdi olunan dava, icra takibi ile sair takip ve islerle ilgili hukuki islem ve idari muameleleri yapmak, Hukuk Miisavirliginden goriis istenilen hususlarda miitalaa
hazirlamak, Kendilerine verilen dava ve takiplere ait evrakin diizenli bir sekilde dosyalanmasini saglatmak,
6 | Universite personeli hakkinda diizenlenen ve Rektorlikce ve Genel sekreterlikce havale olunan sorusturma dosya ve raporlari incelemek ve kanuni kovusturmalara ait islemleri yapmak, (Ceza
Sorusturmalari, Incelemeler, Gérev tanimiyla ilgili Bilgi Edinme, Talep ve Sikdyetler )
7 | Hukuk Miisaviri tarafindan kendisine verilen adli ve idari davalar ile icra takiplerini takip etmek ve sonuglandirmak,
8 | Universite tarafindan kurulan komisyonlarda gérevlendirilmesi halinde geregini yapmak (Mevzuat Komisyonu, CITSAM), Universitenin taraf oldugu Arabuluculuk goriismelerinde idareyi temsil etmek,
9 | Durusma, kesif ve murafaalara katilmak, Tevdi edilen dosya, evrak ve islerle ilgili ihtiya¢ duyduklar: bilgi ve/veya belgeleri ilgili birimlerden talep etmek,(Avukatlarin bu talepleri acele islerden sayilir.)
10| Hukuk Miisavirligi ile Universiteye bagh diger birimler arasinda is birligi saglamak, Hukuk hizmetlerinin, giincel mevzuata uygun yiiritilmesini saglamak, denetlemek ve organize etmek
11| Birim argiv hizmetlerinin yiriitilmesini saglamak, Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek,
12| Hukuk Misavirligince yuritiilen islemlerle ilgili gerektiginde ve istendiginde rapor hazirlamak ve bilgi vermek, Birim ici stratejik raporlar, faaliyet raporu, tablolar, anketler vb.
13| Hukuk hizmetleri yurtitulirken memurlara hukuki anlamda destek vermek ve goriis bildirmek,
14| Dosyalariyla alakali 6demelerin gergeklestirme islemlerini yapmak, Kendilerine tevdi edilen davalar ve icra takipleri icin avans alma ve siiresinde kapama islemlerinin yapilmasini saglamak,
15| Avukatlar takip ettikleri davalarm 6nemli asamalarmi ve yargilama sonucunda alinan kararlarin sonucuna gore islem yapmak veya yapilmasint ilgili birimden istemek,
16|Karsilastigr aksakliklarin giderilmesi igin yonlendirici isleri yapmak ve ilgili birimlere bu konuda tekliflerde bulunmak,
17|Rektorliik leh/aleyhine agilan davalarla diger hukuk hizmetlerinde Hukuk Miisaviri ile memurlar arasinda koordinasyonu saglamak,
18| Bagli personelin islerini daha verimli, etkin ve daha kaliteli yapmalarini saglayacak beceri ve deneyimi kazanmalari igin stirekli gelisme ve iyilestirme firsatlarini yakalayabilmelerine olanak
tanimak,
19| Kurum/kurulus ve sahislardan Hukuk Miisavirligine gelen yazilarin cevaplandirilmasz igin gerekli islemleri yapmak,
20| Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrildiklarmda kendilerine verilmis bulunan dava ve icra isleriyle diger konulardaki dosya ve evraki yetkili personele teslim etme,
21| Rektor, Rektor Yardimcilari, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi ve Hukuk Miisavirine karsi sorumlu olmak ve Kanun, Tuziik ve Yénetmelikler cercevesinde onlar tarafindan verilecek
diger benzeri gorevleri yapmak.
ilgili mevzuat ercevesinde, Hukuk Miisavirinin talimatlar1 dogrultusunda Universitemizin taraf oldugu adli-idari her tiirlii davanin Rektérliik adina
ISINCIKTISI takibinin ve durusmalara katiliminin saglanmast ile yasalara uygun olarak davaya ait her tiirlii yazigmalarin yapilmasini saglamak.
* 657 say1li Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48 inci maddesinde belirtilen niteliklere sahip olmak,
iSIN GEREKLERI * Hukuk Fakiltesi mezunu olmak, avukat olmak,
* Gerekli dikkat ve 6zeni géstererek islemlerin giivenilir bir sekilde ytritilmesini saglayacak kisilige sahip olmak,
* Bilgi Teknolojilerini kullanabilecek bilgiye sahip olmak,
* Diiriistliik, galisma disiplini ve meslek ahlakma sahip olmak,
* Gorevin gerektirdigi bilgi ve temsil yetenegine sahip olmak,
* Yoéneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,
* Faaliyetlerini en iyi sekilde stirdiirebilmesi igin karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak.
* 657 Sayil Devlet Memurlar1 Kanunu
* 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu
* YOK Mevzuati
* 2914 sayih Kanun
BILGI KAYNAKLARI * 4982 sayili Kanun
* 6698 sayil Kanun
* 659 sayili Kanun Hiikmiinde Karamame
* Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
ILETISIM iCERISINDE OLUNAN BiRIMLER Universitenin tim akademik / idari birimleri, adli / idari yargi kuruluslar1 ve icra midarltkleri, Yiiksekogretim Kurulu Baskanhg,
Cumhurbaskanhig: ve ilgili Bakanliklar
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